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Na temelju &lanka 15. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,.Narodne novine®, broj
NN 155/02, 47/10, Odluke USRH 80/10 i 93/11 Odluke USRH) i ¢lanka 13. Zakona o udrugama
(,Narodne novine*, broj 74/14) i Clanka 40. Statuta Zajednice Makedonaca u Republici
Hrvatskoj od 25. ozujka 2006. godine, Zajednica Makedonaca u Republici Hrvatskoj,
Masarykova 16/1, Zagreb, na sjednici Skupstine odrzanoj dana 16. svibnja 2015. godine u

Zagrebu, donijela je ZAJEDNICA MAKEDONACA
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U REPUBLICI HRVATSKOJ

BROJ:&O
STATUT oarnes 24.09. 2015,

ZAJEDNICE MAKEDONACA U REPUBLICI HRVATSKOJ

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduju se odredbe o: nazivu i sjeditu Zajednice Makedonaca u
Republici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu: ZMRH); zastupanju; izgledu znaka; izgledu pecata;
ciljevima i podrugju djelovanja u skladu s ciljevima; djelatnostima kojima se ostvaruju
ciljevi; nadinu osiguranja javnosti djelovanja ZMRH; uvjetima i na¢inu uélanjivanja i
prestanku ¢lanstva; pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova
i natinu vodenja popisa &lanova; tijelima ZMRH, njihovu sastavu i nadinu sazivanja
sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nalinu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu
sazivanja Skupétine u sluéaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora ZMRH; prestanku
postojanja ZMRH; imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganja imovinom; postupku s imovinom
u sludaju prestanka postojanja ZMRH; na¢inu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar
ZMRH te o drugim pitanjima od zna¢aja za rad ZMRH.

Clanak 2.

Naziv udruge glasi: Zajednica Makedonaca u Republici Hrvatskoj.

Skracéeni naziv udruge glasi: ZMRH.

Naziv udruge na makedonskom jeziku i pismu glasi: 3aexauna Ha MakenoHuuTe BO
Peny6smmka XpBaTcka.

Skraéeni naziv udruge na makedonskom jeziku i pismu glasi: 3SMPX.

Naziv udruge na engleskom jeziku glasi: Association of Macedonians in Republic of
Croatia.

Clanak 3.
Sjediste ZMRH je u Zagrebu.
ZMRH djeluje na podru¢ju Republike Hrvatske, ima svojstvo pravne osobe i upisana je u
Registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 4.

ZMRH ima znak okruglog oblika ¢iji gornji dio oslikava stilizirano zlatno sunce s crvenom
podlogom, a donji dio ine crveno-bijela kvadrati¢na polja.
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Clanak 5.

Pedat ZMRH je okruglog oblika, promjera 35 mm., po ¢ijem je obodnom dijelu ispisan puni
naziv ZMRH na hrvatskom i makedonskom jeziku i pismu, a u sredini je oznaka sjediSta
ZMRH.

Clanak 6.

ZMRH zastupaju Predsjednik i Potpredsjednici.
Osobe ovlastene za zastupanje:
1. odgovaraju za zakonitost rada ZMRH;
2. vode poslove ZMRH sukladno odlukama Skupstine, ako Statutom nije drugacije
propisano;
3. odgovorne su za podnosenje Skupstini prijedloga godis$njeg financijskog izvjesca;
4. dostavljaju zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar
udruga;
. sklapaju ugovore i poduzimaju druge pravne radnje u ime i za ratun ZMRH;
6. obavljaju i druge poslove u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim aktima
ZMRH.

(9]

Clanak 7.

ZMRH ¢ine udruge makedonske nacionalne manjine — Makedonska kulturna drustva
(MKD), utemeljena i registrirana na podru¢ju Republike Hrvatske koja podnesu molbu za
prijam i koja nakon odluke o prijamu budu primljena u ¢lanstvo ZMRH.

Odluku o prijamu novih ¢lanova donosi Upravni odbor.

Clanak 8.

ZMRH u ostvarivanju ciljeva i djelatnosti utvrdenih odredbama ovoga Statuta moze
suradivati sa sli¢nim asocijacijama i udrugama u zemlji i inozemstvu.
Odluku o suradnji donosi Upravni odbor.

Clanak 9.
ZMRH je vanstranacka, nepoliticka i neprofitna udruga.
Clanak 10.

Rad i djelovanje ZMRH je javno.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjeStavanjem c¢lanova
ZMRH, putem sredstava javnog priop¢avanja (tisak, radio i televizija) te koriStenjem
informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, druStvene mreze i sl.).
Clanovi se o radu ZMRH obavjestavaju dostavom pisanih materijala putem elektroni¢ke
poste i putem sjednica tijela ZMRH.

Predstavnici javnog priopéavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela upravljanja ZMRH i
izvjeStavati javnost o radu tih tijela i ZMRH.

Radi §to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada ZMRH moze izdavati svoje glasilo u skladu s
propisima o javnom informiranju.

Odluku o izdavanju glasila donosi Upravni odbor.

ZMRH moZe po potrebi izdavati i druga sredstva javnog priopéavanja (periodi¢ne
publikacije, biltene, plakate i sl.) u skladu s propisima o izdavackoj djelatnosti.
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II.

CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA U SKLADU S CILJEVIMA I
DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI

Clanak 11.

(1) Svrha utemeljenja ZMRH je da potiCe, pomaZe i razvija okupljanje i zastupanje u

)
€)

“4)

(D

)

3)

ostvarivanju prava i interesa gradana Republike Hrvatske makedonskog podrijetla, u skladu
s Ustavnim zakonom o nacionalnim manjinama.

Podrudje djelovanja ZMRH u skladu s ciljevima su ljudska prava — zastita prava
nacionalne manjine. .
Cilj ZMRH je upoznavanje, ofuvanje, promicanje, razvoj i zaustavljanje nestajanja
zavi¢ajnog, tradicijskog, jezi¢nog, civilizacijskog, knjizevnog, literaturnog, kulturnog i
duhovnog identiteta makedonske nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj, njegovanjem i
razvijanjem jezika, knjizevnosti, povijesti, znanosti, glazbe, umjetnosti, folklora te
njegovanjem i razvijanjem hrvatsko-makedonskih kulturnih, duhovnih i drugih veza i
odnosa.

Ostvarivanje cilja iz stavka 3. ovoga ¢lanka, a polaze¢i od interesa svakog naroda, pa tako i
hrvatskog i makedonskog ka produbljivanju svojih spoznaja i civilizacijskih dosega,
uzajamno$¢u i proZimanjem razli¢itih kultura i civilizacijskih dostignuéa radi vlastitog
obogadivanja i medusobnog razumijevanja dvaju naroda, ZMRH provodi slijedeéim
djelatnostima:

1. organiziranjem samostalnih i zajedni¢kih kulturnih manifestacija u suradnji s
postoje¢im ¢lanovima i kulturnim institucijama u R. Hrvatskoj i R. Makedoniji;

2. obiljeZavanjem svih zna¢ajnih datuma iz povijesti makedonskog naroda;

3. organiziranjem razli¢itih knjiZevnih tribina, likovnih susreta, promocija knjiga,
radijskih, multimedijskih i televizijskih tribina, kontakt emisija i sl.;

4. organiziranjem razli¢itih drustvenih tribina o pojedinim segmentima i pitanjima od
obostranog interesa iz gospodarskog, ekonomskog i znanstvenog podrudja;

5. organiziranjem programa za predskolski i Skolski uzrast kroz igraonice za djecu,
teCajeva, Skola i radionica makedonskog jezika i pisma za djecu i odrasle, likovnih
radionica za djecu i sl.;

6. organiziranjem razli¢itith informativno-edukativnih izdavackih djelatnosti  od
obostranog interesa, poti¢uci suradnju za bolje informiranje kroz pisane i elektronicke
medije javnog informiranja;

7. organiziranjem suradnje s domacim i stranim istovjetnim udrugama te svim drugim
organizacijama koje podupiru rad ZMRH;

8. obavljanjem drugih poslova koji doprinose ostvarivanju ciljeva utvrdenih ovim
Statutom.

Clanak 12.

Djelokrug rada za ostvarivanje ciljeva ZMRH obuhvaca pet (5) najznacajnijih cjelina:

1. informiranje;
izdavastvo;
kulturni amaterizam;
kulturne manifestacije;
stvaranje materijalnih pretpostavki za ostvarivanje kulturne autonomije — investicijska
ulaganja kroz programe RH, EU i sl.
ZMRH svojim ¢lanovima prosljeduje financijska sredstva — dotacije iz Drzavnog prora¢una,
informacije i materijale za prijavljivanje programa rada, pomaze u realizaciji programa,
vodenju poslovnih knjiga, sastavljanju financijskih izvjeséa i sl. te djeluje savjetodavno.
ZMRH moze obavljati i druge djelatnosti u skladu sa zakonskim propisima R. Hrvatske.
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Nabrojane djelatnosti iz stavka 1., 2. i 3. ovoga ¢lanka, ZMRH moZe ostvarivati samostalno
i u suradnji sa svojim ¢lanovima — makedonskim kulturnim drustvima i s drugim fizickim 1
pravnim osobama.

Clanak 13.

Informativna djelatnost ZMRH zasniva se ponajprije na redovitom izdavanju glasila
ZMRH.

Putem glasila na makedonskom i dijelom na hrvatskom jeziku, ZMRH svoje ¢lanove i druge
zainteresirane fizicke i pravne osobe u R. Hrvatskoj i R. Makedoniji informira o
aktivnostima i ostvarenim programima rada.

U glasilu su zastupljene i druge tematske cjeline vazne za upoznavanje Clanova i Sire
javnosti 0 Makedoncima i R. Makedoniji.

Poslove iz stavka 1., 2. i 3. ovoga ¢lanka obavlja Kolegij glasila, odnosno glavni i odgovorni
urednik i ostali ¢lanovi Urednistva, Redakcijskog odbora i Redakcije glasila.

Mandat glavnog i odgovornog urednika i ostalih ¢lanova UredniStva, Redakcijskog
odbora i Redakcije glasila, traje Cetiri (4) godine, s moguénoScu reizbora vise puta za
redom.

Odluke o nazivu glasila, formatu, broju stranica, nakladi, odabiru tiskare, sadrzaju i sl.,
donosi Upravni odbor.

Clanak 14.

Izdava§tvo ZMRH temelji se na odrzavanju i njegovanju tradicionalnih hrvatsko-
makedonskih knjizevnih veza i odnosa kroz stoljeca.
ZMRH izdaje knjige i druge publikacije iz podru¢ja svoje djelatnosti u skladu sa zakonom.

Clanak 15.

Kulturni amaterizam podrazumijeva aktivno uklju¢ivanje ¢lanova ZMRH u rad sekcija i
drugih skupina radi njegovanja jezika, kulture, glazbe, folklora, umjetnosti i sl., a sve s
ciliem zastite ljudskih prava i ofuvanja zavitajnog identiteta makedonske nacionalne
manjine u R. Hrvatskoj.

Clanak 16.

ZMRH organizira i ostvaruje razli¢ite kulturne manifestacije: izlozbe, predstavljanja
knjiga, tribine, predavanja, obiljeZavanje nacionalnih i povijesnih datuma iz makedonske
povijesti i sl.

Clanak 17.

ZMRH ostvaruje programe kojima se stvaraju materijalne pretpostavke za ostvarivanje
Kulturne autonomije kroz pomo¢ u odrZavanju ili izgradnji sjediSta ZMRH, nabavi opreme
i stvaranju prostornih i drugih uvjeta za djelovanje ZMRH, kao i kroz programe edukacije i
izobrazbe koji su preduvjet za ravnopravno uklju¢ivanje u drustveni i javni Zivot.

Clanak 18.

Za uspjesno ostvarivanje ciljeva ZMRH izraduje i donosi godi$nji Plan i program rada i
Financijski plan.
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Clanak 19.

ZMRH je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje$¢a prema propisima
vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija u R. Hrvatskoj.

CLANSTVO U ZMRH, PRAVA I OBVEZE CLANOVA
Clanak 20.
ZMRH moze imati redovne ¢lanove i po¢asne ¢lanove.
Clanak 21.

Redovnim ¢lanom ZMRH mozZe postati svaka udruga makedonske nacionalne manjine —
Makedonsko kulturno drustvo (MKD), pravno utemeljeno i registrirano u Registar udruga
na podruc¢ju Republike Hrvatske.
Zahtjev za prijam u ¢lanstvo ZMRH podnosi odgovorna osoba za zastupanje i predstavljanje
udruge temeljem odluke svoje Skupstine.
Uz zahtjev za prijam prilaze se:

1. Statut udruge;

2. Rjesenje o upisu u Registar udruga u Republici Hrvatskoj;

3. Rjesenje o ovlaStenim osobama za zastupanje i predstavljanje udruge;

4. Odluka Skupstine udruge o pristupanju i prihvaéanju Statuta ZMRH.
Odluku o prijamu u ¢lanstvo donosi Upravni odbor, po primitku molbe za prijam u
¢lanstvo.

Clanak 22.

Pocasnim ¢lanom ZMRH moZe postati svaka fizi¢ka ili pravna osoba koja je svojim radom
i djelovanjem iznimno doprinijela razvitku ZMRH u cjelini ili razvitku pojedine udruge-
¢lana ZMRH, djelujuéi za opée dobro.

Odluku o prijamu u po¢asno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.
Pocasni ¢lanovi ZMRH ne placaju ¢lanarinu.

Clanak 23.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova ZMRH su:
1. da putem svojih zastupnika biraju i budu birani u tijela ZMRH;
2. da budu obavijesteni o radu ZMRH i njezinih tijela te o materijalno-financijskom
poslovanju ZMRH;
3. da aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva ZMRH i u realizaciji programskih aktivnosti
1 djelatnosti ZMRH;
4. da daju prijedloge, miljenja i primjedbe na rad ZMRH i njezinih tijela;

. da se pridrzavaju odredaba ovoga Statuta i drugih opéih i posebnih akata ZMRH;

6. da Cuvaju i podizu ugled i dostojanstvo ZMRH i ugled i dostojanstvo Makedonaca i R.
Makedonije opcenito, a jednako tako i ugled i dostojanstvo R. Hrvatske kao njezini
lojalni gradani;

7. daredovito placaju ¢lanarinu.

(9]
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Clanak 24.

Clanstvo u ZMRH moze prestati iz slijedeéih razloga:
1. na temelju podnesenog pismenog zahtjeva za dragovoljno istupanje iz ¢lanstva;
2. prestankom postojanja i djelovanja pojedinog ¢lana na temelju zakonskih propisa;
3. isklju¢enjem iz ¢lanstva ZMRH.

Clanak 25.

Clan ZMRH moze biti iskljucen iz ¢lanstva ZMRH radi:

1. neizvr$avanja obveza i odgovornosti iz ¢lanka 23. ovoga Statuta;

2. remecéenja normalnog rada ZMRH;

3. naru$avanja ugleda i dostojanstva te nano$enja moralne i materijalne Stete ZMRH.
Odluku o iskljuéenju iz ¢lanstva donosi Upravni odbor.

Clanak 26.

ZMRH vodi popis svojih ¢lanova.

Popis ¢lanova vodi Tajnik ZMRH.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o nazivu i osobnom imenu Clana,
osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu osnivanja, datumu rodenja, datumu
pristupanja u ¢lanstvo ZMRH, kategoriji ¢lanstva te datumu prestanka ¢lanstva u ZMRH.
Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima ZMRH te nadleznim tijelima, na njihov
zahtjev.

TIJELA ZMRH
Clanak 27.

Tijela ZMRH su:
1. Skupstina;
2. Predsjednik;
3. Potpredsjednici;
4. Upravni odbor.

1. SKUPSTINA
Clanak 28.

Skupstina je najviSe tijelo ZMRH.

Skupstinu &ine zastupnici redovnih ¢lanova ZMRH.

Svaki redovni ¢lan odlukom svog Upravnog odbora bira po tri (3) zastupnika.

Mandat zastupnika Skupstine traje &etiri (4) godine s moguénoSéu reizbora viSe puta
za redom.

U slu¢aju nemoguénosti obavljanja zastupni¢kog mandata, pojedini redovni ¢lan bira jednog
ili vise novih zastupnika u vremenu do isteka zastupni¢kog mandata postojecih zastupnika te
svojom odlukom u pisanom obliku obavjestava ZMRH o nastalim promjenama.



Clanak 29.

(1) Skupitina ZMRH ima slijedeéa prava i obveze:
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. donosi Statut i njegove izmjene i dopune;
donosi Poslovnik o radu Skupstine i njegove izmjene i dopune;
donosi i druge opce akte za uspjesno djelovanje ZMRH;
bira i opoziva Predsjednika i Potpredsjednike ZMRH;
bira i opoziva ¢lanove Upravnog odbora ZMRH;
bira i opoziva likvidatora ZMRH na prijedlog Upravnog odbora;
usvaja Plan i program rada i Financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu;
usvaja Izvjes¢e o radu i godiSnje Financijsko izvje$ée za prethodnu kalendarsku
godinu;
9. donosi odluku o prijamu po&asnih ¢lanova ZMRH, na prijedlog Upravnog odbora;
10. dodjeljuje pohvale, priznanja i nagrade, na prijedlog Upravnog odbora;
11. odlu¢uje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja;
12. odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku postojanja ZMRH i raspodjeli
njezine preostale imovine u skladu sa zakonskim propisima R. Hrvatske;
13. donosi odluke o statusnim promjenama;
14. donosi odluke, zakljutke i preporuke i o drugim pitanjima za koja Statutom nije
utvrdena nadleznost drugih tijela ZMRH.

N OL W

Clanak 30.

Rad Skupstine odvija se na redovnim, izbornim i izvanrednim sjednicama.
Redovna sjednica Skupdtine odrzava se jednom godisnje.

Izborna sjednica Skupstine odrzava se svake Cetvrte (4) godine.

Izvanredna sjednica Skupstine odrzava se prema ukazanoj potrebi.

Glasanje na svim sjednicama Skupstine je javno.

Clanak 31.

Redovnu sjednicu Skupdtine saziva Predsjednik temeljem odluke Upravnog odbora.

Pismeni poziv za sjednicu Skupstine uz podatke o mjestu i vremenu odrZavanja sjednice
sadrzi i prijedlog dnevnog reda te materijal po predlozenom dnevnom redu.

Poziv za sjednicu dostavlja se elektronickom postom petnaest (15) dana prije odrzavanja
sjednice Skupstine.

Clanak 32.

Skupstina moze pravovaljano odlucivati ukoliko je prisutno najmanje 50% +1 zastupnika i
donositi pravovaljane odluke natpolovi¢nom ve¢inom glasova prisutnih zastupnika, osim u
slu¢ajevima kada se donosi Statut, Odluka o izmjeni i dopuni Statuta i Odluka o prestanku
postojanja ZMRH, kada se te odluke donose dvotre¢inskom veéinom glasova svih
zastupnika.

Ukoliko Skupitini ne pristupi najmanje 50% +1 zastupnika u zakazano vrijeme pocetka
sjednice ¢eka se 30 minuta, s time da tada Skupstina moze donositi pravovaljane odluke
ukoliko je prisutno najmanje 1/3 zastupnika.
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Clanak 33.

Redovnim sjednicama Skupitine predsjeda Predsjednik ZMRH, a u slucaju njegove
sprije¢enosti Skupstinom rukovodi jedan od Potpredsjednika ZMRH.

Clanak 34.

Predsjednik moZe sazvati izvanrednu sjednicu Skupstine na osobnu inicijativu ukoliko
ocijeni da za to postoji valjan razlog, uz odmah predlozZeni dnevni red.

Predsjednik je duzan sazvati izvanrednu sjednicu Skupstine na zahtjev Upravnog odbora ili
na zahtjev najmanje 1/3 svih ¢lanova ZMRH, ukoliko se radi o iznimno vaznom pitanju za
ZMRH, takoder uz odmah predloZeni dnevni red, u roku od 30 dana od dana primitka
zahtjeva.

Ako Predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine na zahtjev predlagaca iz stavka 2.
ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana primitka zahtjeva, a sjednica se treba odrzati u roku
od 60 dana od dana primitka zahtjeva, mogu je sazvati predlagaci.

Na izvanrednoj sjednici Skupstine razmatra se samo pitanje zbog kojeg je ista sazvana.

U slucaju isteka mandata tijelima ZMRH, sjednicu Skupstine moZe sazvati jedna od zadnjih

osoba koja je u Registar udruga upisana kao osoba ovlastena za zastupanje ili najmanje tri
¢lana ZMRH.

Clanak 35.

Na izvanrednim i izbornim sjednicama Skupstine predsjeda Radno predsjedniStvo od tri
(3) ¢lana izabranih iz redova prisutnih zastupnika.

Clanak 36.

Na izbornim sjednicama Skupstine iz redova prisutnih zastupnika biraju se tri (3) ¢lana
Verifikacijske komisije i tri (3) ¢lana Kandidacijske komisije.

Clanak 37.

Na svim sjednicama Skupstine vodi se zapisnik, koji se ¢uva u arhivi ZMRH na rok koji je
propisan zakonom.

Zapisnidar i dvoje ovjeritelja zapisnika biraju se na pocetku sjednice.

Zapisnik potpisuju zapisnicar, dva ovjerovitelja zapisnika i Predsjednik.

2. PREDSJEDNIK
Clanak 38.
Predsjednika ZMRH bira Skupstina na mandat od &etiri (4) godine s moguénoséu
reizbora viSe puta za redom.

Predsjednik ZMRH ujedno je i Predsjednik Upravnog odbora i Skupstine.
Predsjednik ZMRH osigurava i odgovara za pravilan i zakonit rad ZMRH.

Clanak 39.

Predsjednik ZMRH ima slijede¢a prava i obveze:
1. zastupa ZMRH;
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2. saziva sjednice Skupstine i Upravnog odbora, za iste predlaze dnevni red te njima
predsjedava;
provodi odluke Skupstine i rukovodi radom ZMRH izmedu dvije sjednice Skupstine;
4. vodi racuna o tome da se rad ZMRH odvija u skladu s ciljevima i djelatnostima
ZMRH;

5. odgovoran je o izvr§enju Plana i programa rada i Financijskog plana ZMRH;

6. odgovoran je za podnosenje godidnjeg Financijskog izvjesc¢a Skupstini;

7. dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar

udruga;

8. sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ratun ZMRH;

9. obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i op¢im aktima ZMRH.
Predsjednik moZe odredene poslove prenijeti na druge osobe, na temelju pisane punomoci
kojom se odreduje opseg ovlasti.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini kojoj podnosi Izvjesée o radu.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuju ga
Potpredsjednici ili u njihovoj sprijecenosti osoba koju odredi Predsjednik ili Upravni odbor
ako to Predsjednik nije u moguénosti u€initi.

W

3. POTPREDSJEDNICI
Clanak 40.

ZMRH ima dva Potpredsjednika.
Potpredsjednike ZMRH bira Skupstina na mandat od Cetiri (4) godine s moguénoscu
reizbora viSe puta za redom.
Potpredsjednici ZMRH ujedno su i Potpredsjednici Upravnog odbora i Skupstine.
Potpredsjednici ZMRH imaju slijedeca prava i obveze:
1. zastupaju ZMRH;
2. pomazu Predsjedniku u njegovu radu i zamjenjuju Predsjednika u njegovoj odsutnosti
ili sprijecenosti;
3. suraduju s Predsjednikom na pripremanju sjednica Skupstine i Upravnog odbora i
pripremanju nacrta prijedloga op¢ih akata koje donosi Skupstina i Upravni odbor;
4. obavljaju i druge poslove koje im povjeri Predsjednik, odnosno poslove u skladu sa
zakonom, Statutom i op¢im aktima ZMRH.
Za svoj rad Potpredsjednici su odgovorni Predsjedniku te Skupstini i Upravnom odboru.

4. UPRAVNI ODBOR
Clanak 41.

Upravni odbor je izvrino tijelo ZMRH.

Clanove Upravnog odbora bira Skupstina iz svog sastava podudarno s mandatom
predstavni¢kih tijela ¢lanova ZMRH i u broju odgovarajuéem broju ¢lanova ZMRH, tako da
osigurava zastupljenost svakog ¢lana u ovom tijelu.

Predsjednik i Potpredsjednici ZMRH biraju se u okviru broja ¢lanova Upravnog odbora te su
po poloZaju Predsjednik i Potpredsjednici ovoga tijela.

Clanove Upravnog odbora &ine po jedan predstavnik iz reda svakog ¢lana ZMRH u ¢&iji broj
ulaze Predsjednik, Potpredsjednici i Tajnik ZMRH.

Predstavnik svakog &lana u Upravnom odboru je u pravilu Predsjednik ¢lana, a u slucaju
njegove sprijeCenosti mijenja ga jedan od Potpredsjednika koji je isto ovlaStena osoba za
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zastupanje i predstavljanje ¢lana ili tre¢a osoba koju ovlasti Upravni odbor pojedinog ¢lana
pisanim dokumentom s kojim stjede pravo glasa na sjednici Upravnog odbora.

U slutaju da je izmedu dvije Skupstine nekom od ¢lanova Upravnog odbora prestao mandat,
odnosno ovlasti za zastupanje i predstavljanje pojedinog ¢lana ZMRH, na njegovo mjesto
kao punopravni ¢lan Upravnog odbora automatizmom ulazi osoba koja je novoupisana u
Registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje i predstavljanje ¢lana ZMRH, s punim
pravom glasa.

Vezano za stavak 6. ovoga &lanka, ¢lan ZMRH duZan je odmah po dobivanju RjesSenja o
upisu promjena ovlastenih osoba za zastupanje i predstavljanje €lana, obavijestiti Upravni
odbor pismenim putem uz dostavu preslike Rjesenja nadleznog ureda za opcu upravu.
Mandat élanova Upravnog odbora traje Cetiri (4) godine s mogu¢noscu reizbora vise
puta za redom.

Clanak 42.

Sjednice Upravnog odbora mogu biti redovne i izvanredne.

Redovne sjednice odrzavaju se tri do Eetiri puta godisnje, a izvanredne po potrebi.

Sjednice saziva Predsjednik ili Potpredsjednici ZMRH.

Uz poziv za sjednicu dostavlja se i materijal po predlozenom dnevnom redu i to osam (8)
dana prije odrZavanja sjednice putem elektroni¢ke poste.

Na sjednici se vodi zapisnik kojeg potpisuju zapisni¢ar i Predsjednik ZMRH.

Zapisnik sa sjednice usvaja se na prvoj narednoj sjednici Upravnog odbora.

Na sjednicama se moze pravovaljano odlucivati ukoliko je prisutna natpolovi¢na vecina svih
¢lanova, a pravovaljane odluke se donose natpolovi¢nom veéinom glasova prisutnih
¢lanova.

Predsjednik rukovodi radom sjednica i ima pravo opomenuti osobu koja se ne pridrzava
dnevnog reda i osobu koja ometa rad sjednice te istu nakon izreene druge opomene udaljiti
sa sjednice.

Predsjednik moze proglasiti sjednicu zatvorenom za javnost ukoliko smatra da za to postoji
valjan razlog.

Clanak 43.

Upravni odbor ZMRH ima slijedeca prava i obveze:
donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora;
odluduje o promjeni adrese sjedista ZMRH;
odluéuje o prijamu novih ¢lanova i iskljucenju iz ¢lanstva ZMRH;
odluduje o visini i na¢inu plac¢anja ¢lanarine;
odluduje o zaposljavanju i otkazu Tajnika ZMRH;
utvrduje obujam poslova i zadaéa koje obavlja Tajnik, te o istome izraduje opis i
popis radnih zadaca;
odluduje o visini pla¢e Tajnika ZMRH;
8. predlaze Skupstini na usvajanje godisnji Plan i program rada te Financijski plan
ZMRH;
9. predlaze Skupitini na usvajanje godi$nje Financijsko izvjeS¢e ZMRH, te usvaja
kvartalna i polugodi$nja Financijska izvjeS¢a ZMRH;
10. donosi odluku o izdavanju glasila ZMRH;
11. bira i opoziva glavnog i odgovornog urednika i ostale ¢lanove UredniStva,
Redakcijskog odbora i Redakcije glasila ZMRH;
12. donosi odluku o nov&anoj naknadi za poslove glavnog i odgovornog urednika i ostalih
¢lanova Urednistva, Redakcijskog odbora i Redakcije glasila ZMRH;

gl ol ol Ll
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13. bira i opoziva koordinatora za internetsku stranicu ZMRH kao i za stranicu ZMRH na
drustvenim mrezama;

14. donosi odluku o suradnji sa sli¢nim asocijacijama i udrugama u zemlji i inozemstvu;

15. po potrebi imenuje ¢lanove struénih i drugih radnih skupina, komisija i povjerenstava
za obavljanje poslova za ZMRH;

16. predlaze Skupstini pocasne €lanove ZMRH te kandidate za pohvale, priznanja i
nagrade;

17. upravlja pokretnom i nepokretnom imovinom ZMRH;

18. donosi i druge odluke, zakljutke i preporuke od znacaja za rad ZMRH.

Clanak 44.

Tajnik ZMRH obavlja slijedece poslove i zadace:

1. priprema prijedloge nacrta op¢ih akata koje donosi Skupstina i Upravni odbor;

2. organizira sjednice Upravnog odbora;

3. brine o vodenju zapisnika sa sjednica Upravnog odbora;

4. brine o urednom vodenju administrativnog, blagajni¢kog i materijalno-financijskog

poslovanja ZMRH;

5. vodi popis ¢lanova ZMRH;

6. obavlja i druge poslove za potrebe ZMRH po nalogu Predsjednika i Upravnog odbora.
Za svoj rad Tajnik je odgovoran Predsjedniku i Upravnom odboru.

Clanak 45.

Tajnik ZMRH je zaposlena osoba u stalnom radnom odnosu po Ugovoru o radu na
neodredeno vrijeme.

Isplatu pla¢e Tajnika te isplatu svih ostalih obveza u skladu sa zakonom podmiruje ZMRH u
cijelosti.

ODBORI I KOMISIJE
Clanak 46.

Skupstina i Upravni odbor mogu osnivati odbore, komisije, povjerenstva te druga stalna ili
povremena radna tijela ZMRH.

Predsjednik i &lanovi odbora, komisija i drugih radnih tijela mogu biti imenovani iz reda
¢lanova ZMRH.

Aktom o imenovanju odreduju se zadaci i poslovi te vrijeme na koje se ¢lanovi imenuju.
Odbori, komisije, povjerenstva i druga povremena radna tijela obavljaju poslove i zadace za
koje su osnovani i o tome podnose izvjesca Skupstini, odnosno Upravnom odboru.

ODREDBE O IZBORU I OPOZIVU
Clanak 47.
Izbori se obavljaju javnim glasanjem u pravilu izmedu vise kandidata ako Skupstina ne
odlu¢i drugacije.

Za Predsjednika izabran je kandidat koji je dobio najvise glasova uz uvjet da je to ujedno i
natpolovi¢na veéina glasova prisutnih zastupnika.
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Ako niti jedan kandidat u prvom krugu nije dobio natpoloviénu veéinu glasova prisutnih
zastupnika, u drugi krug glasanja ulaze dva kandidata s najve¢im brojem glasova i tada je
izabran kandidat koji je dobio viSe glasova.

Za Potpredsjednike i ¢lanove Upravnog odbora izabrani su kandidati koji su dobili najveci
broj glasova prisutnih zastupnika.

Clanak 48.

Mandat u svim tijelima ZMRH traje Cetiri (4) godine s moguénoiéu reizbora vise puta
za redom.

Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili usvajanjem ostavke na funkciju.

Mandat mozZe prestati prije isteka vremena ukoliko ¢lan zanemaruje svoje duznosti ili ih ne
obavlja u skladu s ovim Statutom, odlukama tijela ZMRH ili zakonom.

Opoziv se vrsi po istom postupku kao i izbor.

Clanak 49.

Prijedlog za opoziv Predsjednika mogu podnijeti Upravni odbor ili najmanje 1/3 ¢€lanova
Skupstine.

Prijedlog za opoziv Potpredsjednika ili pojedinog Clana Upravnog odbora moze podnijeti
Predsjednik ili najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine.

Nakon razmatranja prijedloga za opoziv, Skupstina odlu¢uje hoce li se pristupiti glasanju o
opozivu.

Predsjednik, Potpredsjednik, odnosno ¢lan tijela ZMRH, opozvan je ako je odluka za opoziv
donesena natpoloviénom veéinom prisutnih zastupnika Skupstine.

Novoizabranom Predsjedniku, Potpredsjedniku, odnosno ¢lanu tijela ZMRH mandat traje do
isteka mandata ostalih tijela ZMRH.

Ako Skupstina razrijesi sva tijela ZMRH, tada bira nova tijela ZMRH na puni mandat.

Svaki ¢lan tijela ZMRH moze zatraZiti svoje razrjeSenje i prije isteka mandata na koji je
izabran s time da je duZan obavljati svoju duZnost do donoSenja odluke o razrjeSenju.
Skupétina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeenje na prvoj sjednici.

VII. IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJE IMOVINOM

(1)
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(4)
)

Clanak 50.

Imovinu ZMRH ¢&ine novéana sredstva koja je ZMRH stekla od:

1. ¢lanarine;

2. dobrovoljnih priloga i darova;

3. obavljanja djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi;

4. dotacije za financiranje programa i projekata ZMRH iz Drzavnog proraduna i
proratuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili
inozemnih izvora;

5. drugih nov&anih sredstava stecenih u skladu sa zakonom.

Imovinu ZMRH &ine i njezine nepokretne i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava.
ZMRH raspolaZe svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Za svoje obveze ZMRH odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Nad ZMRH se moZe provesti ste¢aj, u skladu sa zakonom.
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Odgovornost za §tetu: ZMRH i osobe ovlastene za zastupanje ZMRH, za $tetu u¢injenu
ZMRH ili $tetu u€injenu prema tre¢im osobama odgovaraju u skladu s opéim propisima o
odgovornosti za Stetu.

Clanak 51.

Predsjednik ZMRH ima naredbodavno pravo u raspolaganju s imovinom ZMRH.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti ZMRH ostvari dobit, ona se mora koristiti iskljuivo za
obavljanje i unapredenje djelatnosti ZMRH kojima se ostvaruju ciljevi ZMRH utvrdeni
ovim Statutom.

VIIL. PRESTANAK POSTOJANJA ZMRH I POSTUPAK S IMOVINOM U SLUCAJU
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PRESTANKA POSTOJANJA ZMRH
Clanak 52.

Razlozi za prestanak postojanja ZMRH jesu:

1. odluka Skupstine o prestanku postojanja ZMRH;

2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela ZMRH razdvajanjem;

3. protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne
sjednice Skupstine, a ona nije odrzana;

4. pravomoéna odluka suda o ukidanju ZMRH;

5. pokretanje ste¢ajnog postupka;

6. na zahtjev ¢lanova, ako je broj ¢lanova ZMRH pao ispod broja osnivaca potrebnog za
osnivanje ZMRH, a Upravni odbor u roku godinu dana od nastupanja te ¢injenice nije
donio odluku o prijamu novih ¢lanova.

U sluéaju iz stavka 1., tocke 1.1 5. ovoga ¢lanka, likvidator je duzan nadleZnom uredu
podnijeti zahtjev za upis prestanka postojanja ZMRH u Registar udruga u roku od osam (8)
dana od dana donoSenja odluke o prestanku postojanja ZMRH, odnosno pokretanju
steCajnog postupka.

Iznimno, u slu¢ajevima iz stavka 1., tocka 1.,3.16., postupak likvidacije nece se provoditi
ako natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Upravnog odbora da izjavu pred javnim biljeznikom
da ZMRH ne djeluje, da su ispunjene sve obveze ZMRH i da je preostala imovina ZMRH
raspodijeljena u skladu s ovim Statutom i zakonom te se onda u tom slu¢aju provodi
skraceni postupak za prestanak postojanja ZMRH.

Zahtjev za upis prestanka postojanja ZMRH po skraéenom postupku nadleznom uredu
podnosi osoba ovlastena za zastupanje ZMRH, odnosno jedan od ¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 53.

U slucaju prestanka postojanja ZMRH imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje na raspolaganje Makedonskoj
pravoslavnoj crkvi u Republici Hrvatskoj, a na osnovi odluke Skupstine u skladu s ovim
Statutom.

ZMRH nema pravo imovinu ZMRH dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima ZMRH, osobama
ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

Ako je ZMRH primila financijska sredstva iz javnih izvora (financiranje programa 1
projekata od interesa za opée dobro iz javnih izvora), u slu¢aju prestanka postojanja ostatak
sredstava vratit ¢e u proradun iz kojega su financijska sredstva dodijeljena.
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Ako se u slu¢aju prestanka postojanja ZMRH iz bilo kojih razloga ne moZze provesti
postupak s imovinom ZMRH koji je ZMRH odredila ovim Statutom, preostalu imovinu
stjeCe jedinica lokalne samouprave na ¢ijem je podrucju sjediste ZMRH.

LIKVIDATOR ZMRH
Clanak 54.

Likvidator ZMRH moZe biti fizi¢ka ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Skupstina na
prijedlog Upravnog odbora i koja se kao likvidator upisuje u Registar udruga.

Likvidator ne mora biti ¢lan ZMRH.

Likvidator ima pravo na naknadu troskova za svoj rad iz sredstava ZMRH u visini koju
odreduje Upravni odbor na prvoj sjednici nakon njegova imenovanja.

Likvidator ima pravo na naknadu troSkova samo, kada i ako nastupi likvidacijski postupak.
Likvidator zastupa ZMRH u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje ZMRH do okon¢anja postupka
likvidacije i brisanja ZMRH iz Registra udruga.

Likvidator likvidaciju ZMRH provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR ZMRH
Clanak 55.

Clanovi ZMRH u svim poslovima od interesa i znacaja za ZMRH moraju postupati
Casno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano Cuvajuéi vlastitu vjerodostojnost i
vjerodostojnost ZMRH.

U obavljanu djelatnosti ZMRH ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa
ZMRH.

Clanak 56.

Za rjeSavanje sporova i sukoba interesa unutar ZMRH nadleZan je Upravni odbor.
Upravni odbor moze za rjeSavanje pojedinog spora ili sukoba interesa imenovati posebno
povjerenstvo od tri (3) ¢lana.

Povjerenstvo iz prethodnog stavka provodi prethodni postupak 1 nakon utvrdenog
injeni¢nog stanja Upravnom odboru predlaze donos$enje odgovarajuce odluke.

Protiv odluke Upravnog odbora moze se u roku od petnaest (15) dana od dana dostave
odluke uloziti prigovor Skupstini.

Odluka Skupstine je kona¢na.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 57.
Statut je temeljni op¢i akt ZMRH 1 svi drugi opéi akti moraju biti u skladu s odredbama

Statuta.

Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrduje Upravni odbor i upuéuje ga na raspravu
¢lanovima ZMRH.
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(3) Upravni odbor razmatra primjedbe koje su dane u raspravi, zauzima stavove o njima i
utvrduje prijedlog Statuta.

(4) Tumadenje odredaba ovoga Statuta daje SkupStina.

(5) Tumadenje drugih op¢ih akata daje Upravni odbor.

Clanak 58.
(1) Sva unutarnja pitanja ZMRH, kao i druga pitanja koja nisu uredena ovim Statutom, a
zahtijevaju podrobniju razradu, bit ¢e uredena drugim opéim aktima koje donosi Skupstina
ili Upravni odbor.
Clanak 59.
(1) Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

(2) Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut ZMRH donesen na Skupstini
odrzanoj dana 25. ozujka 2006. godine.

Predsjednik ZMRH:

[lija Hristodulov
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Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rje$enja ovog
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